
2022 Yılı Asgari Ücret Tespit Komisyonu Üçüncü Toplantısı 
 
2022 yılı Asgari Ücret Tespit Komisyonu Üçüncü Toplantısı 09 Aralık 2021 tarihinde 

Konfederasyonumuz ev sahipliğinde gerçekleştirildi.   

 

İşveren Heyeti adına TİSK Genel Sekreteri Akansel Koç, ÇEİS Genel Sekreteri Dr. Sayın 

Serdar Şardan, İNTES Genel Sekreteri Sayın H. Necati Ersoy, TTSİS Genel Sekreteri Av. 

Sayın Başar Ay, TİSK Danışmanı Deniz Karakaş komisyon üyeleri olarak toplantıya iştirak etti. 

 

Çalışma Genel Müdürü Sayın Nurcan Önder’in başkanlığını yürüttüğü toplantıda, işveren tarafı 

sözcülüğünü Konfederasyonumuz Genel Sekreteri Akansel Koç yaparken, işçi tarafının 

sözcülüğünü Türk-İş Genel Eğitim Sekreteri Sayın Nazmi Irgat yaptı.  

 

Toplantıda; 

 

Çalışma Genel Müdürü Sayın Nurcan Önder; 

• TÜİK tarafından verilerin değerlendireceğini belirterek toplantıyı açtı. 

 

TİSK Danışmanı Deniz Karakaş: 

• 2022 yılı için belirlenecek asgari ücrete ilişkin Konfederasyonumuz görüşlerini içeren 

detaylı sunumu yaptı (Ek-1).  

 

Konfederasyonumuz Genel Sekreteri Akansel Koç; 

• Asgari ücret işveren teşvikini yine çalışanlar için kullandıklarını, kısa çalışma süresince 

çalışanların ücretlerini tamamladıklarını ve işten çıkarma yapmadıklarını,  

• Asgari geçim tutarında ağır, orta ve hafif işkollarına göre belirlenen rakamların 

ortalamasının alınmasının uygun olacağını, 

• Asgari ücret teşvikinin ilk uygulandığı 2016 yılında olduğu gibi, toplu iş sözleşmeli 

işyerleri için brüt asgari ücretin %6’sı diğer işyerleri için ise %3 oranında devam 

etmesini ve  

• Ücretler üzerindeki vergi yüklerinin kademeleri olarak azaltılması gerektiğini açıkladı. 

 

İşçi Temsilcisi Sayın Nazmi Irgat; 

• Milli gelirde meydana gelen artışının gelir dağılımını etkilemediğini, 

• İşverene verilen teşvikin istihdamın artırılması için verildiğini, 

• Türk-İş’in yaptığı hesaplamaya göre enflasyonunun %50 civarında olduğunu,  

• Asgari ücretin %50 oranında artırılması halinde çalışanların refahının sağlanabileceğini 

açıkladı. 

 

TÜİK Temsilcisi Sayın Cem Baş; 

• Asgari ücret belirlenirken, Komisyonun Kuruma verdiği yetki doğrultusunda yaptıkları 

hesaplama yöntemlerini Komisyon ile paylaştıklarını, bu nedenle TÜİK olarak yeniden 

bir hesaplama yapılmasına gerek olmadığını ifade etti. 

 

 

 

 



Çalışma Genel Müdürü Sayın Nurcan Önder; 

- TÜİK tarafından iletilen parametreler ile yaptıkları hesaba göre hafif işkolunda 2.979,80 

TL, Orta ağırlıklı işkolunda 3.208,50 TL, ağır işkolunda ise 3.567,00 TL asgari geçim 

tutarı olduğunu,  

- İşçi- işveren temsilcilerinin ortak önerisinin; 

o Vergi dilimlerinin ilkinin yıllık brüt asgari ücret kadar belirlenmesi,  

o SGK işçi priminde işverenlere yapıldığı gibi destek sağlanması, 

o Asgari ücret işveren teşvikinin de toplu iş sözleşmeli işyerleri için asgari ücretin 

%6’sı, diğer işyerleri için ise %3 oranında uygulanması olduğunu açıkladı.  

 


