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KANUN

ARASTIRMA VE GELISTIiRME FAALIYETLERININ
DESTEKLENMESi HAKKINDA KANUN

Kanun No. 5746 Kabul Tarihi: 28/2/2008

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Kanunun amaci; Ar-Ge ve yenilik yoluyla lilke ekonomisinin uluslararasi diizeyde rekabet
edebilir bir yapiya kavusturulmas icin teknolojik bilgi Uretilmesini, Urlinde ve Uretim sureclerinde yenilik yapilmasini,
tirtin kalitesi ve standardinin yikseltilmesini, verimliligin artinlmasini, iiretim maliyetlerinin diisiriilmesini, teknolojik
bilginin ticarilestirilmesini, rekabet oncesi isbirliklerinin gelistirilmesini, teknoloji yogun {iretim, girisimcilik ve bu
alanlara yonelik yatinmlar ile Ar-Ge’ye ve yenilige yonelik dogrudan yabanci sermaye yatirimlarimin iilkeye girisinin
hizlandirnilmasini, Ar-Ge personeli ve nitelikli isglicu istihdaminin artinlmasini desteklemek ve tesvik etmektir.

(2) Bu Kanun; Kiiciik ve Orta Olcekli Sanayi Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanligi tarafindan 12/4/1990
tarihli ve 3624 sayili Kanuna gore olusturulan teknoloji merkezleri (teknoloji merkezi isletmeleri) ile Turkiye’deki Ar-
Ge merkezleri, Ar-Ge projeleri ve rekabet Oncesi isbirligi projeleri ve teknogirisim sermayesine iliskin destek ve
tesvikleri kapsar.

Tanimlar

MADDE 2 - (1) Bu Kanunun uygulamasinda;

a) Arastirma ve gelistirme faaliyeti (Ar-Ge): Arastirma ve gelistirme, kiltur, insan ve toplumun bilgisinden
olusan bilgi dagarciginin artinlmasi ve bunun yeni siireg, sistem ve uygulamalar tasarlamak lizere kullanilmasi icin
sistematik bir temelde yuritilen yaratici calismalan, cevre uyumlu Urin tasarimi veya yaziim faaliyetleri ile
alaninda bilimsel ve teknolojik gelisme saglayan, bilimsel ve teknolojik bir belirsizlige odaklanan, ciktilar1 6zgiin,
deneysel, bilimsel ve teknik icerik tasiyan faaliyetleri,

b) Yenilik: Sosyal ve ekonomik ihtiyaclara cevap verebilen, mevcut pazarlara basariyla sunulabilecek ya da
yeni pazarlar yaratabilecek; yeni bir urlin, hizmet, uygulama, yontem veya is modeli fikri ile olusturulan suirecleri ve
sureclerin neticelerini,

c) Ar-Ge merkezi: Dar mukellef kurumlarin Turkiye’deki isyerleri dahil, kanuni veya is merkezi Turkiye’de
bulunan sermaye sirketlerinin; organizasyon yapisi icinde ayri bir birim seklinde orgutlenmis, munhasiran yurticinde
arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunan ve en az elli tam zaman esdeger Ar-Ge personeli istihdam eden,
yeterli Ar-Ge birikimi ve yetenegi olan birimleri,

¢) Ar-Ge projesi: Amaci, kapsami, genel ve teknik tanim, siiresi, biitcesi, ozel sartlan, diger kurum, kurulus,
gercek ve tiizel kisilerce saglanacak ayni ve/veya nakdi destek tutarlari, sonucta dogacak fikri miilkiyet haklarinin
paylasim esaslan tespit edilmis ve Ar-Ge faaliyetlerinin her safhasin1 belirleyecek mahiyette ve bilimsel esaslar
cercevesinde hazirlanan projeyi,

d) Rekabet Oncesi isbirligi projeleri: Birden fazla kurulusun; olcek ekonomisinden yararlanmak suretiyle yeni
siirec, sistem ve uygulamalar tasarlayarak verimliligi artirmak ve mevcut duruma gore daha yiiksek katma deger
saglamak lizere, rekabet oncesinde ortak parca veya sistem gelistirmek ya da platform kurabilmek amaciyla
yiriitecekleri, Ar-Ge faaliyetlerine yonelik olarak yapilan ve fizibiliteye dayanan isbirligi anlasmasi1 kapsaminda,
bilimsel ve teknolojik niteligi olan projeleri,

e) Teknogirisim sermayesi: Orgiin 68renim veren iiniversitelerin herhangi bir lisans programindan bir yil icinde
mezun olabilecek durumdaki 6grenci, yiiksek lisans veya doktora Ogrencisi ya da lisans, yiiksek lisans veya doktora
derecelerinden birini 6n basvuru tarihinden en cok bes yil once almis kisilerin, teknoloji ve yenilik odakli is fikirlerini,
destegi veren merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri tarafindan desteklenmesi uygun bulunan bir is plani
cercevesinde, katma deger ve nitelikli istihdam yaratma potansiyeli yiiksek tesebbiislere doniistiirebilmelerini tesvik
etmek icin yapilan sermaye destegini,

f) Ar-Ge personeli: Ar-Ge faaliyetlerinde dogrudan gorevli arastirmaci ve teknisyenleri;

1) Arastirmaci: Ar-Ge faaliyetleri ile yenilik tanim1 kapsamindaki projelerde, yeni bilgi, uruin, siireg, yontem ve
sistemlerin tasarim veya olusturulmasi ve ilgili projelerin yonetilmesi sireclerinde yer alan en az lisans mezunu
uzmanlari,

2) Teknisyen: Miihendislik, fen ve saglik bilimleri alanlarinda yiiksek 6grenim gormiis ya da meslek lisesi veya
meslek yiiksek okullarinin teknik fen ve saglik boliimlerinden mezun, teknik bilgi ve deneyim sahibi kisileri,

g) Destek personeli: Ar-Ge faaliyetlerine katilan veya bu faaliyetlerle dogrudan iliskili yonetici, teknik eleman,
laborant, sekreter, isci ve benzeri personeli,



§) TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu,

ifade eder.

indirim, istisna, destek ve tesvik unsurlan

MADDE 3 - (1) Ar-Ge indirimi: Teknoloji merkezi isletmelerinde, Ar-Ge merkezlerinde, kamu kurum ve
kuruluslann ile kanunla kurulan vakiflar tarafindan veya uluslararasi fonlarca desteklenen Ar-Ge ve yenilik
projelerinde, rekabet Oncesi isbirligi projelerinde ve teknogirisim sermaye desteklerinden yararlananlarca
gerceklestirilen Ar-Ge ve yenilik harcamalarinin tamami ile 500 ve {izerinde tam zaman esdeger Ar-Ge personeli
istihdam eden Ar-Ge merkezlerinde ayrica o yil yapilan Ar-Ge ve yenilik harcamasinin bir onceki yila gore artisinin
yansi, 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun 10 uncu maddesine gore kurum kazancinin ve
31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanununun 89 uncu maddesi uyarinca ticari kazancin tespitinde indirim
konusu yapilir. Ayrica bu harcamalar, 4/1/1961 tarihli ve 213 sayii Vergi Usul Kanununa gore aktiflestirilmek
suretiyle amortisman yoluyla itfa edilir, bir iktisadi kiymet olusmamasi halinde ise dogrudan gider yazilir. Kazancin
yetersiz olmas1 nedeniyle ilgili hesap doneminde indirim konusu yapilamayan tutar, sonraki hesap donemlerine
devredilir. Devredilen tutarlar, takip eden yillarda 213 sayili Kanuna gore her yil belirlenen yeniden degerleme
oraninda artirilarak dikkate alinir.

(2) Gelir vergisi stopaji tesviki: Kamu personeli haric olmak lizere teknoloji merkezi isletmelerinde, Ar-Ge
merkezlerinde, kamu kurum ve kuruluslar ile kanunla kurulan vakiflar tarafindan veya uluslararasi fonlarca
desteklenen ya da TUBITAK tarafindan yiiriitiilen Ar-Ge ve yenilik projelerinde, teknogirisim sermaye desteklerinden
yararlanan isletmelerde ve rekabet Oncesi isbirligi projelerinde calisan Ar-Ge ve destek personelinin; bu calismalan
karsiiginda elde ettikleri iicretlerinin doktorali olanlar icin yiizde doksani, digerleri icin yiizde sekseni gelir
vergisinden mistesnadir.

(3) Sigorta primi destegi: Kamu personeli hari¢ olmak iizere teknoloji merkezi isletmelerinde, Ar-Ge
merkezlerinde, kamu kurum ve kuruluslar ile kanunla kurulan vakiflar tarafindan veya uluslararasi fonlarca
desteklenen ya da TUBITAK tarafindan yiiriitiilen Ar-Ge ve yenilik projeleri ile rekabet dncesi isbirligi projelerinde ve
teknogirisim sermaye desteklerinden yararlanan isletmelerde calisan Ar-Ge ve destek personeli ile 26/6/2001 tarihli
ve 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanununun gecici 2 nci maddesi uyarinca Ucreti gelir vergisinden istisna
olan personelin; bu calismalan karsiiginda elde ettikleri Ucretleri iizerinden hesaplanan sigorta primi isveren
hissesinin yarisi, her bir calisan icin bes yil siireyle Maliye Bakanlig1 biitcesine konulacak odenekten karsilanir.

(4) Damga vergisi istisnasi: Bu Kanun kapsamindaki her tiirli Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri ile ilgili olarak
diizenlenen kagitlardan damga vergisi alinmaz.

(5) Teknogirisim sermayesi destegi: Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri tarafindan bu Kanunun 2 nci
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendindeki kosullar tasiyanlara bir defaya mahsus olmak lizere teminat alinmaksizin
100.000 Yeni Tiirk Lirasina kadar teknogirisim sermayesi destegi hibe olarak verilir. Bu fikra uyarinca yili biitcesinde
Ar-Ge projelerinin desteklenmesi amaciyla 6denegi bulunan merkezi yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin tiimi
tarafindan yapilan 6demelerin toplami, her takvim yili icin 10.000.000 Yeni Turk Lirasin1 gecemez. Bu tutarlar, takip
eden yillarda 213 sayili Kanuna gore her yil belirlenen yeniden degerleme oraninda artirilmak suretiyle uygulanir.

(6) Rekabet oOncesi isbirligi projelerinde isbirligini olusturan kuruluslarin bu isbirligine yaptiklan katkilar,
isbirligi protokoliinde belirlenen kuruluslardan biri adina acilacak 6zel bir hesapta izlenir. Ozel hesaba aktarilan bu
tutarlar, harcamanin yapildigi donemde katki saglayan kuruluslarin Ar-Ge harcamasi olarak kabul edilir ve proje
disinda baska bir amac icin kullanilamaz. Proje hesabinda toplanan tutarlar, proje 6zel hesabi acan kurulusun
kazancinin tespitinde gelir olarak dikkate alinmaz.

(7) Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerinde bulunanlarin; kamu kurum ve kuruluslari, kanunla kurulan vakiflar ile
uluslararas1 fonlardan aldiklari destekler 6zel bir fon hesabinda tutulur. Bu fon, 193 sayili Kanun ve 5520 sayili
Kanuna gore vergiye tabi kazancin ve ilgili yilda yapilan Ar-Ge harcamasi tutarinin tespitinde dikkate alinmaz. Bu
fonun, elde edildigi hesap donemini izleyen bes yil icinde sermayeye ilave disinda herhangi bir sekilde baska bir
hesaba nakledilmesi veya isletmeden cekilmesi halinde, zamaninda tahakkuk ettirilmeyen vergiler ziyaa ugratilmis
sayilir.

Uygulama ve denetim esaslan

MADDE 4 - (1) Bu Kanun kapsamindaki destek ve tesvik unsurlarindan yararlananlarin bu Kanunda ongoriilen
sartlan tasidiklarina iliskin tespitler en gec iki yillik siireler itibariyla yapilir.

(2) Bu Kanunun 3 iincii maddesinde belirtilen gelir vergisi stopaji ve sigorta primi isveren hissesine iliskin
tesviklerden yararlanacak olan destek personelinin tam zaman esdegeri sayisi, toplam tam zamanli Ar-Ge personeli
sayisinin yiizde onunu gecemez.

(3) Asgari Ar-Ge personeli sayisinin hesabinda fiilen ve tam zamanli olarak calisan personelin tcer aylik
donemler itibanyla ortalamasi esas alinir.

(4) Bu Kanunda ongoriilen sartlarin ihlali veya tesvik ve destek unsurlarinin amaci disinda kullanilmasi halinde,
zamaninda tahakkuk ettirilmemis vergiler yoniinden vergi ziyar dogmus sayilir. Saglanan vergi disi destekler ise



21/7/1953 tarihli ve 6183 sayii Amme Alacaklarinin Tahsil Usullii Hakkinda Kanun hilkimlerine gore ve gecikme
zammi uygulanmak suretiyle tahsil edilir.

(5) Bu Kanun kapsamindaki indirim, istisna, destek ve tesviklerden yararlananlar; 193 sayili Kanunun 89 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (9) numarali bendi, 5520 sayili Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
ve 29/1/2004 tarihli ve 5084 sayili Yatinmlarnin ve istihdamin Tesviki ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas
Hakkinda Kanunun ayn1 mahiyetteki hilkiimlerinden ayrica yararlanamazlar.

(6) Bu Kanunun uygulamasina ve denetimine iliskin usul ve esaslar, TUBITAK’in gériisii alinmak suretiyle Maliye
Bakanligi ile Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan birlikte cikarlacak yonetmelikle belirlenir.

Degistirilen hiikiimler

MADDE 5 - (1) 193 sayili Kanunun 89 uncu maddesinin birinci fikrasinin (9) numarali bendi ile 5520 sayili
Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde yer alan "arastirma ve gelistirme harcamalar tutarinin %
40”1 oraninda” ibareleri "arastirma ve gelistirme harcamalan tutarinin %100’( oraninda” seklinde degistirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 6 - (1) Bu Kanun 31/12/2023 tarihine kadar uygulanmak lizere, yayimini takip eden ay basinda
yiirirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 7 - (1) Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yirutir.

11/3/2008



