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YONETMELIK

Saglik Bakanligindan:
SAGLIK BAKANLIGI BAGLI KURULUSLARI HIZMET BIRIMLERININ
GOREVLERI ILE CALISMA USUL VE ESASLARI
HAKKINDA YONETMELIK
BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yo6netmeligin amaci, Saglik Bakanlig1 bagl kuruluslar: hizmet birimlerinin gérev
tanimlart, yetki ve sorumluluklari ile ¢aligsma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yo6netmelik Saglik Bakanligiin bagl kuruluslarini kapsar.
Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 11/10/2011 tarihli ve 663 say1li Saglik Bakanlig1 ve Bagli Kuruluslarinin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 36 ncit maddesinin doérdiincii fikrasina dayanilarak
hazirlanmustir,

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bagl Kurulus: Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu, Tiirkiye Halk Sagligi Kurumu, Tiirkiye Ilag ve Tibbi
Cihaz Kurumu ve Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Midiirliigiinii,

b) Bakan: Saglik Bakanini,
c) Bakanlik: Saglik Bakanligini,

¢) Baskan: Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu, Tiirkiye Halk Saglig1 Kurumu ve Tiirkiye ila¢ ve Tibbi Cihaz
Kurumunun Bagkanini,

d) Genel Miidiir: Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Miidiiriinii,
e) Genel Miidiirliik: Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Miidiirliigiinii,

f) Kurum: Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu, Tiirkiye Halk Sagligi Kurumu ve Tiirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz
Kurumunu,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Temel Esaslar ve Bagli Kuruluslarin Merkez Tesgkilati
Hizmetlerin yiiriitiilmesinde temel esaslar
MADDE 5 - (1) Bagl kuruluslar asagidaki temel esaslar ¢ergevesinde hizmetlerini yiiritiirler.
a) Bakanlik politikalarina, strateji ve hedeflerine, planlama ve diizenlemelerine uygun davranirlar.
b) Saglik hizmetinin kesintisiz ve biitiinliik i¢erisinde sunumunu saglamaya yonelik tedbirleri alirlar.

c) Insan giiciinde ve maddi kaynaklarda tasarruf saglamak ve verimi artirmak amactyla hizmetlerin
planlanmasinda ve sunumunda miisterek hareket ederler.

¢) Birlikte yiiriitiilmesi gereken islerde azami 6lgiide isbirligi ve yardimlagma igerisinde bulunurlar.

d) Hizmetin yiiriitiilmesinde ortaya ¢ikan kurumlar arasi ihtilaf ve tereddiitlii hususlarda Bakanligin kararina
gore hareket ederler. Bu yetki illerde 5442 sayili il Idaresi Kanunu hiikiimleri cercevesinde Bakanlik il saglik
miidiirleri tarafindan kullanilir.

Merkez teskilati

MADDE 6 — (1) Tiirkiye flag ve Tibbi Cihaz Kurumu merkez teskilatindan, diger bagh kuruluslar merkez ve
tasra teskilatindan meydana gelir.

(2) Merkez teskilatlari;

a) Kurumlar Bagkanlik, hizmet birimi olarak teskil olunan Bagkan Yardimeciliklari, Hukuk Misavirligi,
Denetim Hizmetleri Daire Baskanlig1 ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanligindan,

b) Genel Miidiirlik Genel Miidiir, iki genel miidiir yardimciligi, hizmet birimi olarak teskil olunan daire
baskanliklar1 ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanligindan,

meydana gelir.

(3) Kurumlarin Bagkan Yardimciliklarina bagl daire baskanliklarinin gérev dagilimu ile ilgili hususlar
kurumlarin teklifi ve Bakan onayi ile yiiriirliige konulacak yonerge ile belirlenir.

(4) Bakanlik ve bagl kuruluslart muhakemat hizmetlerini yiiriitmek iizere birbirlerinden hizmet talebinde
bulunabilirler.

Kurum baskani/genel miidiiriin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 7 — (1) Baglh kuruluslarin en iist amiri olan Baskan veya Genel Miidiir, yiiriitiilen hizmetlerden ve
emri altindakilerin faaliyet ve islemlerinden Bakana karsi sorumludur.

(2) Baskanlar ve Genel Miidiiriin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Kurum/Genel Miidiirliik hizmetlerini mevzuat hiikiimlerine, kurumun amag ve politikalarina, stratejik
planina uygun olarak yonetmek.

b) Bakanlik politikalarina uygun sekilde, ikincil diizenlemeleri yapmak, stratejik plan, yillik performans



programlar1 ve faaliyet raporlarini hazirlamak ve uygulamak.

¢) Kurumun/Genel Miidiirliigiin faaliyetlerini etkin, etkili, kolay ulagilabilir ve halkin ve sektoriin ihtiyag ve
beklentilerine uygun, ayrim gézetmeyen, seffaf ve hesap verebilir sekilde yiiriitmek ve yiiriitiilmesini saglamak.

¢) Kurumu/Genel Miidiirligii temsil etmek.
d) Kurum/Genel Miidiirliik biit¢esini hazirlamak.

¢) Gorev alanina giren konularda bagl kuruluslar ve diger kurum ve kuruluslar ile isbirligi yapmak ve
koordinasyonu saglamak.

Baskan yardimcisi/genel miidiir yardimeisinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 8 — (1) Baskan yardimecilari, kurumlarin baskan yardimcilig: seklinde teskil edilen hizmet
birimlerinin yénetiminden ve maiyetindeki daire bagkanliklarinin sevk ve idaresinden Bagkana kars1 sorumludur.

(2) Genel miidiir yardimcilari, Genel Miidiirliigiin gorevlerinin yiiriitilmesinde Genel Miidiire yardime1 olmak
tizere gorevlendirilir ve Genel Miidiire karsi sorumludur.

UCUNCU BOLUM

Bagli Kuruluglarin Merkez Hizmet Birimleri
Tiirkiye kamu hastaneleri kurumu
MADDE 9 — (1) Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumunun merkez hizmet birimleri ve gorevleri sunlardir.
a) Hastane Hizmetleri Bagkan Yardimcilig:

1) Kuruma bagli hastane, agiz ve dis sagligi merkezleri ve benzeri saglik kuruluslarinin agilmasi, isletilmesi,
birlestirilmesi, ayrilmasi, nakledilmesi ve kapatilmasi islemlerini yiiriitmek.

2) Kamu hastane birliklerinin kurulus islemlerini yiiriitmek, igletilmesini ve koordinasyonunu saglamak.
3) Saglik kuruluslarinda 6zel nitelikli saglik hizmetleri ile ilgili islemleri yiiriitmek.

4) Saglik hizmet sunumunu nitelik agisindan degerlendirmek.

5) Saglik kuruluglarinda hasta hizmetleri ile saglik otelciligi hizmetlerini diizenlemek.

6) Kamu hastanelerinin yatirimlarmin takibini, donanim, 6denek ve tedarik planlamasini yapmak.

7) Hasta haklari, hasta ve galisan giivenliginin belirlenen standart ve diizenlemelere uygun olarak
yiiriitiilmesini ve kurumsallagmasini saglamak.

8) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
b) Finans Hizmetleri Bagkan Yardimciligi:
1) Kamu hastane birliklerinin ve saglik kuruluslarinin stoklarini izlemek, analiz etmek ve degerlendirmek.

2) Saglik kuruluglarinin doner sermaye biitce ve muhasebe islemlerini diizenlemek, yiiriitiilmesini saglamak.



3) Saglik kuruluslarimin tedarik yontemleri konusunda diizenleme yapmak.
4) Saglik kuruluglarinin gelirlerini izlemek, analiz etmek ve gelir artiric1 diizenlemeler yapmak.

5) Saglik kuruluglarin tibbi cihaz ihtiyaglarinin planlamalara uygun olarak merkezi alimla karsilanmasi ve
buna iliskin ihale siirecleri ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek.

6) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
¢) Izleme, Olgme ve Degerlendirme Baskan Yardimeiligi:
1) Bireysel ve yonetici performans kriterleri ve hedeflerini belirlemek ve degerlendirmek.

2) Saglik kuruluslarinda performansa dayali ek 6deme uygulamalarini diizenlemek, izlemek ve
degerlendirmek.

3) Saglik kuruluslarinin finansal kaynaklarinin kullanimini izlemek.

4) Hizmetlerin maliyet analizi ve fiyatlandirilmasina iligskin goriis olusturmak ve dneride bulunmak.
5) Saglik kuruluslarini ve hizmet sunumunu verimlilik agisindan degerlendirmek.

6) Saglik kuruluslar1 ve hizmetleriyle ilgili istatistiki caligmalar yiiriitmek, analiz ve degerlendirme yapmak.
7) Saglik insan giicii planlamasi, izleme ve degerlendirmesi yapmak.

8) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

¢) Insan Kaynaklar1 Baskan Yardimeilig1:

1) Atama, nakil ve sdzlesme islemleri ile diger personel hareketlerini diizenlemek ve yiiriitmek.

2) Personelin o6zliik, terfi, emeklilik ve benzeri iglemlerini yiiriitmek.

3) Kadro standartlari is ve islemlerini yiiriitmek.

4) Personelin hizmet i¢i egitimlerini ytiriitmek.

5) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

d) Destek Hizmetleri Bagkan Yardimciligt:

1) 5018 sayili Kanun hiikiimleri ¢er¢evesinde kiralama ve satin alma islemlerini ytiriitmek, temizlik, giivenlik,
aydinlatma, 1s1tma, onarim gibi destek hizmetlerini yliriitmek, yiiriitiilmesini saglamak.

2) Tasinir ve tasinmazlarina iliskin islemleri ilgili mevzuati ¢er¢evesinde yiiriitmek.
3) Sosyal hizmetler ile sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiiriitmek.
4) Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve ytiriitmek.

5) Bilgi sistemleri ve iletisim teknolojileri ile ilgili islemleri yiiriitmek.



6) Basin ve halkla iligkilere yonelik faaliyetlerini planlamak ve yiiriitmek.

7) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Tiirkiye halk sagh@ kurumu

MADDE 10 — (1) Tiirkiye Halk Sagligi Kurumunun merkez hizmet birimleri ve gorevleri sunlardir.
a) Birinci Basamak Saglik Hizmetleri Bagkan Yardimciligi:

1) Aile hekimligi ile ilgili is ve islemleri tesis etmek, izleme ve degerlendirme yapmak, egitim ihtiyaglarini ve
bu ihtiyaglara uygun egitim miifredatin1 belirlemek ve uygulamak.

2) Aile saglig1 merkezleri, toplum saglig1 merkezleri ve saglik evleri gibi birinci basamak saglik kurum ve
kuruluslarinin teknik ve fiziki 6zelliklerini belirlemek ve planlamak.

3) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.
b) Bulagic1 Hastalik Kontrol Programlar1 Bagkan Yardimciligi:
1) Bulasicr hastaliklarin kontrolii ile ilgili programlar olusturmak ve programlarin uygulanmasini saglamak.

2) Saglik tehditlerine yonelik erken uyari ve cevap sistemi olusturmak ve saha epidemiyolojisi egitim
caligmalarimi yiriitmek.

3) Koruyucu saglik hizmetlerinde kullanilan as1, antiserum, enjektdr ve benzeri soguk zincir malzemelerinin
lojistik hizmetlerinin yiiriitiilmesini, bagisiklama programlarinin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak, ulusal
diizeyde asilama oranlarini ve soguk zincir sistemini izlemek.

4) Zoonotik, paraziter ve vektorel hastaliklarin goriilme sikliginin belirlenmesini, hastalik kontrol
programlarmin gelistirilmesini ve yiiriitiilmesini saglamak.

5) Verem hastaligiin kontroliine yonelik plan ve program yapmak ve uygulamak, politika &nerileri
gelistirmek.

6) Mikrobiyolojik ulusal referans laboratuar1 hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak.
7) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.
¢) Bulasici Olmayan Hastaliklar, Programlar ve Kanser Bagkan Yardimciligi:

1) Bulasic1 olmayan hastaliklarin kontrolii ile ilgili programlar olusturmak ve programlarin uygulanmasini
saglamak, yaslilik ve 6ziirliiliik gibi kronik durumlara yonelik saglik programlart olusturmak, evde bakim
hizmetlerinin sunulmasini saglamak.

2) Erken teshis ve tarama faaliyetleri basta olmak {izere kanserle miicadele hizmetlerinin etkin bir sekilde
yapilmasini saglamak, buna iligkin plan ve programlar yapmak ve uygulanmasini saglamak.

3) Tiitiin, alkol ve diger bagimlilik yapict maddelerin zararlari ile miicadele ve kontrol faaliyetlerini yiiriitmek.

4) Cocuk, ergen, kadn, lireme ve ruh sagligina iligkin programlar olusturmak.

5) Beslenme, fiziksel aktivite gibi saglikli yasama yonelik programlar olusturmak ve aliskanliklar



kazandirmak.
6) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.
¢) Tiiketici ve Calisan Giivenligi Baskan Yardimciligi:

1) Calisanlarin sagliginin korunmas: ve gelistirilmesi i¢in arastirmalar yapmak, ulusal saglik politikalar1
gelistirmek ve uygulanmasini saglamak, isyeri hekimligi ve meslek hastaliklarina yonelik ¢aligmalar yapmak.

2) Biyosidal iiriinlerin ve bildirim sistemine tabi iiriinlerin etiket onayi ile bildirim onayinin kontrol edilmesini
saglamak, biyosidal {irlinleri ruhsatlandirmak.

3) Insani tiikketim amacli, dogal mineralli, kaplica, havuz ve yiizme sularinmn denetimlerini yapmak, gerekli
tedbirlerin alinmasini saglamak.

4) Tiiketici giivenligine yonelik olarak Kurumun gorev alanina giren {iriinlerin analizlerini yapmak veya
yaptirmak, referans laboratuvarlart olusturmak.

5) Halk saglig1 laboratuarlarinin yapisini ve organizasyonunu belirlemek, standardizasyonunu, i¢ ve dis kalite
kontrol hizmetlerini diizenlemek.

6) Gorev alanina iliskin egitim ihtiyaglarini tespit etmek ve egitim faaliyetlerini ytiriitmek.
7) Asi, antijen, antiserum, serum gibi biyolojik {iriin liretmek veya tiretilmesini saglamak.
8) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

d) Destek Hizmetleri Bagkan Yardimciligt:

1) 5018 say1l1 Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde kiralama ve satin alma islemlerini yiiriitmek, temizlik, glivenlik,
aydimlatma, 1sitma, onarim gibi destek hizmetlerini yiiriitmek, ytiriitiilmesini saglamak.

2) Taginir ve tasinmazlarina iligkin iglemleri ilgili mevzuati ¢er¢evesinde yiiriitmek.
3) Insan giicii ihtiyacim tespit etmek ve planlama yapmak, kadro standartlarma ait is ve islemleri yiiriitmek.
4) Atama ve nakil islemleri ile diger personel hareketlerini diizenlemek ve yiirtitmek.

5) Personelin egitim ve sertifikasyon faaliyetleri ile 6zliik, terfi, emeklilik, disiplin ve benzeri islemlerini
yiiriitmek.

6) Doner sermaye biitgesinin i ve islemlerini yiiritmek ve koordine etmek.
7) Sosyal hizmetler ile sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiiriitmek.
8) Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiirtitmek.

9) Kurumun kalite caligmalarini yiiriitmek, laboratuvarlarina yonelik test ve kalibrasyon merkezi olusturmak
ve bu merkezlerin i ve islemlerini ytiritmek.

10) Kurumun gérev alan ile ilgili istatistiki ¢alismalar: yiiriitmek, analizler yapmak, kurumun ihtiya¢ duydugu
bilgi islem programlarini gelistirmek ve koordine etmek.



11) Basin ve halkla iliskilere yonelik faaliyetlerini planlamak ve yiiriitmek.

12) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

Tiirkiye ila¢ ve tibbi cihaz kurumu

MADDE 11 — (1) Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumunun hizmet birimleri ve gorevleri sunlardir.
a) Tlag, Biyolojik ve Tibbi Uriinler Baskan Yardimciligi:

1) flaclar, ilag iiretiminde kullanilan etken ve yardime1 maddeler, ulusal ve uluslararast kontrole tabi maddeler,
geleneksel bitkisel tibbi irlinler, homeopatik tibbi iirlinler ve 6zel amagh diyet gidalar hakkinda diizenleme yapmak.

2) ilagta etkinlik, kalite ve giivenliligin saglanmasina yénelik ve islemleri yiiriitmek.

3) Tanitim faaliyetlerine dair diizenlemeleri yapmak.

4) Ruhsath olmayan veya ruhsati bulunsa dahi piyasada bulunmayan iiriinlerin iiretiminin temini veya sahsi
tedavi amaciyla yurtdigindan getirilmesini saglamaya yonelik hizmetler ve endikasyon dis1 ila¢ kullanimina iligkin
islemleri yiiriitmek.

5) Klinik ilag arastirmalar1 ve gozlemsel ilag caligmalari ile ilgili islemleri yiiriitmek.

6) Ecza depolar1 hakkinda diizenleme yapmak, ecza depolarinin ruhsatlandirilmasi ile ilgili islemleri

yiiriitmek.
7) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
b) T1bbi Cihaz ve Kozmetik Uriinler Baskan Yardimcilig1:
1) Tibbi cihaz ve kozmetikler hakkinda diizenleme yapmak, strateji ve proje gelistirmek ve yiiriitmek.

2) Tibbi cihaz kullanim giivenligine dayali standartlarin belirlenmesine yonelik islemler ile siniflandirma, risk
tanimlama gibi teknik degerlendirmeleri yapmak.

3) Tibbi cihaz alaninda hizmet goren kisi, kurum ve kuruluslar yetkilendirmek, yetkilendirme siireglerinin

takibini yapmak.
4) T1bbi cihazlarm klinik arastirmalarina yonelik islemleri yiiriitmek.
5) Protez, ortez, optik cihazlar ve igitme cihazlar1 satis ve uygulama merkezlerini yetkilendirmek.
6) T1bbi cihazlar alaninda faaliyet gosterecek onaylanmis kuruluslara ait is ve islemleri ytiriitmek.

7) Kozmetik iiriinlerin 6n inceleme, kayit ve bildirim islemlerini yiiriitmek ve kozmetovijilans degerlendirmesi

faaliyetlerini yonetmek.
8) Tibbi cihaz ve kozmetik iiriinlerin tanitim faaliyetlerine dair diizenlemeleri yapmak.
9) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

¢) Ekonomik Aragtirmalar ve Bilgi Yonetimi Baskan Yardimeilig::



1) Avrupa Birligi miiktesebatina uyuma iliskin is ve islemleri yiirlitmek, goriis bildirmek.

2) Uluslararasi standartlara uygun kalite ¢aligmalar1 yapmak, bu kapsamda kurum igi ve dis1 iletigimi ve
koordinasyonu saglamak.

3) Kurumun gorev alanina giren iirlinlerin saglik teknolojilerini degerlendirmek, fiyatlandirma ve mali etiit
¢alismalarini yiiriitmek.

4) Ruhsata esas {iriinlerin fiyatlarini1 onaylamak, fiyat takibi yapmak.

5) Tlaglarin akile1 kullanimini temin etmeye yonelik faaliyetleri yiiriitmek.

6) Bilgi sistemleri alt yapisinin kurulmasi ve isletilmesi ile ilgili is ve islemleri ytiriitmek.
7) Kurumun verilerini sayisal verilere doniistiirmek ve istatistiksel ¢aligmalar yapmak.

8) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

¢) Analiz ve Kontrol Laboratuvarlar1 Bagkan Yardimeiligi:

1) ilag, biyolojik iiriinler, tibbi iiriinler ile kozmetik iiriinlerin analizlerini ve tibbi cihaz kalite kontrol testlerini
yapmak, yaptirmak.

2) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gérevleri yapmak.

d) Destek Hizmetleri Bagkan Yardimciligt:

1) insan giicii ihtiyacini tespit etmek ve planlama yapmak, performans degerlendirme dlgiitleri olusturmak.
2) Kadro standartlarina ve kariyer planlamasina ait is ve islemleri yiiriitmek.

3) Atama ve nakil islemleri ile diger personel hareketlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

4) Personelin egitim ve sertifikasyon faaliyetlerini, dzliik, terfi, emeklilik, disiplin ve benzeri islemlerini
yiiriitmek.

5) 5018 say1il1 Kanun hiikiimleri ¢er¢evesinde kiralama ve satin alma iglemlerini yiiritmek, temizlik, giivenlik,
aydinlatma, 1sitma, onarim gibi destek hizmetlerini yiiriitmek, yiiriitilmesini saglamak.

6) Tasinir ve taginmazlarina iliskin islemleri ilgili mevzuati ¢ergevesinde yiiriitmek.

7) Sosyal hizmetler ile sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiiriitmek.
8) Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiirlitmek.

9) Kuruma gorev alanina giren {irlinlere iligkin bagvuru evrakinin 6n incelemesini yapmak.
10) Basin ve halkla iliskilere yonelik faaliyetlerini planlamak ve yiiriitmek.

11) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

Kurumlarin merkez teskilatlarinin ortak hizmet birimleri ve gorevleri



MADDE 12 — (1) Kurumlarin ortak merkez hizmet birimleri ve gorevleri sunlardir:
a) Hukuk Miisavirligi:

1) 659 say1li Genel Biitce Kapsanundaki Kamu Idareleri ve Ozel Biitceli Idarelerde Hukuk Hizmetlerinin
Yiiriitiilmesine Iliskin Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine gore hukuk birimlerine verilen gérevleri yapmak.

2) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
b) Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1:

1) 5018 sayil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 15 inci
maddesi ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen gérevleri yapmak.

2) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
¢) Denetim Hizmetleri Daire Bagkanligi:

1) Denetime iligkin yontem ve teknikleri gelistirmek, denetim alanindaki standart ve ilkelerin olusturulmasini
saglamak, denetim rehberleri hazirlamak, denetimlerin etkinligini ve verimliligini artiric1 tedbirler almak.

2) Performans denetimi yapmak.

3) Kurum personelinin ig ve iglemleri hakkinda Bagkanin emri veya onayi lizerine denetim, inceleme ve
sorusturma yapmak.

4) Kurum Bagkani tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

(2) Ayrica Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu Denetim Hizmetleri Daire Baskanlig1, ilag ve kozmetik
iirtinlerin iiretim yerlerinin ve ecza depolarinin denetim hizmetleri ile ilag, tibbi cihaz ve kozmetik {iriinlerin piyasa
gozetimi ve denetimi faaliyetlerini ve tiiketici sikayetlerine yonelik is ve islemleri yiiriitiir.

Tiirkiye hudut ve sahiller saghk genel miidiirliigii

MADDE 13 — (1) Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Midiirliigiiniin merkez hizmet birimleri ve
gorevleri sunlardir.

a) Tiirk Bogazlar1 ve Saglik Denetimleri Daire Bagkanligi:

1) Tiirk bogazlari, hudut ve sahilleri ile ilgili uluslararas: sézlesme ve mevzuat hiikiimlerinden kaynaklanan
yiikiimliiliikleri yerine getirmek.

2) Uluslararas1 6nemi haiz halk saglig1 risklerinin iilkemize girmesini 6nlemek amaciyla uluslararasi giris
noktalar1 ve bunlarin glimriiklii alanlarinda gerekli her tiirlii saglik tedbirini almak veya aldirmak, halk sagligini
etkileyecek etkenlere kars1 alinacak kontrol 6nlemlerinin standardini belirlemek, belgelendirmek, denetlemek.

3) Diinya Saglik Orgiitii, Uluslararas1 Denizcilik Orgiitii, Uluslararas1 Sivil Havacilik Orgiitii ve diger ulusal
ve uluslararasi kuruluslar ile isbirligi yapmak ve Genel Miidiirliigiin dis iliskileri ile ilgili is ve islemleri yapmak.

4) Uluslararasi girig noktalarinda yapilmasi gereken tiim saglik hizmetleri, saglik denetimleri, cenaze girisleri,
saglik resmi ve ¢evre sagligi islemlerini yiiriitmek, tarife usul ve esaslarini belirlemek.

5) Genel Miidiir tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.



b) Saglik Hizmetleri Daire Baskanlig::

1) Uluslararasi nakil vasitalarinin ve bu vasitalarda gorevli personelin saglik sartlarina dair diizenlemeleri
yapmak, is ve islemlerini ylirlitmek.

2) Uluslararas1 6nemi haiz halk saglig1 riski olan iilkelere giden insanlara seyahat saglig1 hizmeti vermek.
3) Ulusal ve uluslararasi sularda seyir eden gemilere uzaktan saglik yardimi ve destegi vermek.

4) Uluslararasi giris noktalarinda hac, go¢ veya seyahat gibi toplu niifus hareketlerinde gerekli saglik
tedbirlerini almak veya aldirmak.

5) Genel Miidiir tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
¢) Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1:

1) 5018 say1li Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu ve 5436 sayili Kanunun 15 inci maddesi ve diger
mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen gorevleri yapmak.

2) Gelirler ve para cezalarinin tahakkuk ve tahsil iglemlerini gergeklestirmek.

3) Mali kaynaklarmn gelistirilmesini ve etkili ve verimli kullanilmasini saglamak, gerekli tedbirleri almak, bu
konuda arastirmalar yapmak, yaptirmak.

4) Genel Miidiir tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

¢) Insan Kaynaklar1 Daire Bagkanlig1:

1) insan giicii ihtiyacini tespit etmek ve planlama yapmak, performans degerlendirme dlgiitleri olusturmak.
2) Kadro standartlarina ve kariyer planlamasina ait is ve islemleri yiiriitmek.

3) Atama ve nakil islemleri ile diger personel hareketlerini diizenlemek ve yiiriitmek.

4) Personelin egitim ve sertifikasyon faaliyetlerini, dzliik, terfi, emeklilik, disiplin ve benzeri islemlerini
yiiriitmek.

5) Genel Miidiir tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
d) Destek Hizmetleri Daire Bagkanlig1:

1) 5018 sayili Kanun hiikiimleri ¢er¢cevesinde Genel Midiirliigiin merkez ve tasra teskilatina ait kiralama ve
satin alma islemlerini yiiriitmek, temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim gibi destek hizmetlerini yiiriitmek,
yiiriitiilmesini saglamak.

2) Taginir ve tasinmazlarina iligkin iglemleri ilgili mevzuati ¢er¢evesinde yiiriitmek.
3) Sosyal hizmetler ile sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini planlamak ve yiiriitmek.
4) Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek.

5) Bilgi sistemleri ve iletisim teknolojileri ile ilgili islemleri yiiriitmek.



6) Basin ve halkla iligkilere yonelik faaliyetlerini planlamak ve yiiriitmek.
7) Genel Miidiir tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.
DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yazisma ve il icinde kurumlar arasi gecici gorevlendirme
MADDE 14 — (1) Baglh kuruluslarin tasra yonetim birimleri;

a) Disiplin amirligi ve sorusturma yetkisi gibi ilgili kanunlarin bizzat valinin kararin1 veya onayini mecbur
kildig1 is ve islemleri,

b) Saglik kuruluglarinin planlama ve yatirimlarina, kadro ve yonetici atama taleplerine, bagkanligi vali veya
yardimcisi tarafindan yiiriitiilen kurul kararlari ile 6nemli ve stratejik goriis ve teklif iceren konulara iliskin
yazigmalari,

Bakanlik il saglik miidiirii izerinden valilik kanaliyla yaparlar.

(2) 663 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 35 inci maddesinin dordiincii fikras1 hiikiimleri ¢ergevesinde,
bagl kuruluslarin tagra teskilatinda ¢aligan personel, lizumu halinde bir y1l1 agmamak iizere bagl kuruluslar arasinda
5442 sayih 11 idaresi Kanunu gergevesinde Bakanlik il saglik miidiirliiklerince valilik onayi ile gegici olarak
gorevlendirilir.

Tasra hizmet birimlerinin gorevleri ve kadrolar:

MADDE 15 — (1) Bagh kuruluslarin tagra hizmet birimlerinin gdrevleri, ¢aligma usul ve esaslar1, kadro
standartlar1 ve is tanimlar1 ile ilgili diger hususlar Kurumlarinin teklifi ve Bakan onayi ile yiiriirliige konulacak
yonerge ile belirlenir.

Kamu hastane birliklerinin kurulmasi

GECICi MADDE 1 — (1) Kamu hastane birlikleri kuruluncaya kadar, Tiirkiye Kamu Hastaneleri Kurumunun
tasradaki yonetim gorevini Bakanlik il saglik miidiirliikleri yerine getirir.

Yiiriirliik
MADDE 16 — (1) Bu Ydnetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Saglik Bakan1 ytiritiir.



